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AvVisO

Procedura di reclutamento transitorio speciale, concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
stabilizzazione di n. 1 unitd di personale precario, profilo professionale di “Esecufore” cat. BI, a
tempo indeterminato a 24 ore settimanali, ai sensi dell’art 4, c. 6, del D.L. 101/2013, conv. con modif.
in legge 125/2013 e dell’art.30 Lr. n.5/2014.

LA PROVA PRATICA SARA’ EFFETTUATA IN UNICA DATA 1/12/2017

Programma di esame
SI PRECISA CHE:

Le prove d’esame consisteranno in:
1. Scrittura di un documento al computer su Word e invie on line dello stesso via e-mail, (durata della
prova mezz 'ora);
2. Scansione di un documento per il successivo inoltro (durata della prova 10 minuti).

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Tempestivita nell’esecuzione della prova, qualita e completezza della prova.

ESECUTORI TECNICI
1. Esecuzione di segnaletica orizzontale e verticale (durata della prova mezz 'ora),
2. Riparazione di parte di un marciapiede stradale o di parte di un muretio(durata della prova
mezz 'ora).

CRITERI DI VALUTAZIONE:
Regolare esecuzione del lavoro e tempistica nell’esecuzione..

I candidati Basile Carmelo e Leone Stefano dovranno presentarsi in data 1/12/2017 presso la

sede Municipale di Piazza Europa alle ore 15.30, mentre i restanti candidati svolgeranno la

prova pratica in ordine alfabetico alle ore 16.00.

Il presente avviso con valore di notifica viene pubblicato sul Sito internet e all’Albo Pretorio on line.

p. la Comm Giudicatrice
Il Presidente pnino Di Salvo




